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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P2S21MP1 

Acompañamiento a 2000 mineros de 
subsistencia en procesos de formalización a 
mineros de subsistencia en buenas prácticas 
mineras, en gestión Ambiental y fomento de 
la Eco-minería. 

 Nº de mineros 
de subsistencia 

formados 

Acumulado 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

700 723 2000 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (nombre de la dependencia responsable) 

Fecha del reporte:  (24/11/2025) 

Periodo de reporte: 01/09/2025 - 30/11/2025) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 864 
FAMILIAS  

MUNICIPIOS 18 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 292 

RURAL 572 

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE 641 

MUJER 223 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS) 42 

(29 A 59 AÑOS) 705 

(MAYOR DE 60 AÑOS) 117 

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 4 

VICTIMAS DEL CONFLICTO 50 

JEFATURA DE HOGAR 221 

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL? INDIGENA 8 

OTRO ¿CUÁL?  MESTIZO 11 

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No. ACTIVIDAD 

1 En cumplimiento de la gestión para el logro de avance de la meta el día 12 de 
noviembre se realizó articulación con la subregión nevados alcaldía del municipio 
del Líbano, Grupo de Gestión Agroempresarial y Turístico para definir la fecha para 
el proceso de la jornada de formalización, capacitación de buenas prácticas 
ambientales, fortalecimiento asociativo y comercialización de oro. Se realizó 
convocatoria mediante llamadas a 30 mineros de subsistencia localizados en el 
municipio del Líbano. 
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El día 21 de noviembre se contó con la compañía de la Alcaldía del municipio del 
Líbano representada por el Grupo de Gestión Agroempresarial y Turístico, DIAN, 
Cortolima en las instalaciones de la corregiduría de la vereda Santa Teresa del 
municipio se llevó a cabo jornada de formalización para los mineros de subsistencia, 
brindándoles registro y actualización de inscripción en la plataforma Genesis: en 
cumplimiento de la valoración; se realizó actualización e inscripción del RUT, cargue 
de Sisbén y documento de identidad,  adicionalmente se les brindó capacitación de 
buenas prácticas ambientales, fortalecimiento asociativo y comercialización de oro; 
Para el cierre de la actividad se realizó cargue y registro de la información de los 
mineros beneficiados en la plataforma GENESIS. De esta manera se beneficiaron 14 
mineros / as de subsistencia, siendo: 
 
Hombres: 12 
Mujeres: 2 
 
En un rango de edades:  
 
De 18-28 años: 1 
De 29-65 años: 13 
 
De acuerdo con la medición establecida en la hoja de vida del indicador esta 
actividad avanza en la meta 14 
 

 De acuerdo con la medición establecida, para el periodo reportado avanza 14.  
Acumulado de la vigencia 723, 25 mineros de subsistencia; aproximado a la unidad 
el avance acumulado corresponde 723. 
 

 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

Ibagué, Venadillo, Cajamarca, 
Alvarado, Espinal, Guamo 
Carmen de Apicalá, Líbano 

Mineros formalizados y 
capacitados.  

$21.300.000 

 

− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

SOPORTE ACTIVIDAD 1 

Envió email de invitación y articulación al Grupo de Gestión Agroempresarial y Turístico de la 

alcaldía del municipio del Líbano   
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Jornada de Formalización y capacitación a mineros de subsistencia 31 de noviembre de 2025 del 

municipio del Líbano 
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__________________________ 

LUIS ALBERTO CARDENAS  

Director de Desarrollo Minero Energético 

Reportado por: Edwin Torres Tafur - CONTRATISTA- SDE  

Revisado por: Lizzy Dahiana Duran Narvaez  

Cargado por: Nayith Ruiz Campuzano T.O- SDE 


